
Anun{ concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) ;COALA GIMNAZALA ,,INVAIATOR DINU NICOLAE", COMUNA

DUMBRAVA, CLI SEdiUl iN COMUNA DUMBR^'VA, SAT DUMBRAVA, StTAdA

PRINCIPALA, ff. 474, judeEul PRAHOVA, organizeazd concurs, pentru octlparea

unnf,torului post contractttal, conform H.G. nr. 1336/08.1I .2422.

l. Nivelul postului*: executrie

2. Denumiiea postului: ANALIST PROGRAMATOR (INFORMATICIAN), post vacant, pe

perioada nedeterminatd.
3 . Gradul lT r eapta profe sional/profesionalS: STUDII SUPERIOARE

4. Scoput principal al postului: INFORMATICIAN
5. NumSml de posturi: I NORMA

B.) Documente solicitate candidafilor pentru intocmilea dosarului de concurs, conform

art. 35 din H.G. 1336120222

a) fonnglar de inscriere la concurs, conforrn rnodelului prevdzut la anexa rtr. 2;

bj copia actului de identitate sau orice alt docurnent care atestf, identitatea, potrivit legii,

aflate in tennen de valabilitate;
c) copia certificatului de clsdtorie sau a altui document prin care s-a reahzat schimbarea de

nulne, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea

ono. ipr. ializdri,precum qi copiile docurnentelor care arestd indeplinirea condiliilor specifice

ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publica;

e) copia carnetului de mun cd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,

care sf, ateste vechimea in munci qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;

b certificat de cazierjudiciar sau, dup5 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{a medicall care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre

unitalile sanitare abilitate ( rnedicina rnuncii);
h) certificatul de integritaie comportamentalS din care sd reiasS cI nu s-au comis infracfiuni

prevlzute la art.l alin. (2) din Legea nr. 118,12019 privind Registrul nalional autornatizat cu

privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

ur.,p.u rninorilor, precurn gi pentm completarea Legii nr.7612008 privind organizarea;i

funclionarea Sisieinului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu rnodificdrile ulterioare,

pentru candidalii inscriEi pentru posturile din cadml sisternului de inva!5m6nt, slndtate sau

proteclie sociaia, precum qi orice entitate publici sau privatd a cdrei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori ,i.. p..rllpune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a nnei

persoalle;
i) cuniculum vitae, model colnun european'



Dosarele de concurs se depun Ia secretariatul $colii Gimnaziale ,,invdlitor Dinu
Nicolae", comuna Dumbrava, compartirnentul secretariat, tel. 0244471415, persoana de
contact Bucur Denis Hermina, ernail. scoaladum br avaph@gmail. com.

Termenul de depunere a dosarelor l0 zile lucrdtoare cie la afiqare: 21.11.2024,ora 14.00, la
sediul institu{iei.

c.) condi{iile generale previzute de art. l5 din H.G. 133610g.ll.z0zz

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile
prevdzute de Legea nt. 5312003 - Codul rnuncii, republicata, cu modificarite qi cornpletarile
trlterioare, qi cerinfele specificeprevdzute la art.542 alin. (1);i (2) din Ordonan[adeurgenfa
a Guvernului nr. 5712019 privind Codul adrninistrativ, cu modificlrile qi compl.tali.ulterioare 

)

a) are cetifenia romAnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Egropene, a unui stat
parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetd{enia ConfederatieiElvefiene; ' ' -

b) cunoaEte lirnba rom6nd, scris qi vorbit;
c) are capacitate de rnunca in conforrnitate cu prevederile Legi i nr. 5312003 - codul muncii,
republ icatd., cu rnodifi cdri I e Ei cornpl etrril e ulteri oare;
d) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,atestatd pebaza
adeverinlei medicale eliberatd de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechirne in specialitate qi, dupd caz, alte condilii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdv6rqirea unei infracfiuni contra securitalii nationale,
contra autoritltii, contra urnanitSlii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de fals
ori contra infrptuirii justiliei, infracfiuni sdvdrqite cn intenfie care ar face o persoanl
candidatd la post incompatibila cu exercitarea fincfiei contractuale pentru care candideazd,
cu excep{ia situafiei in care a intervenit reabilitarea.
g) nu executl o pedeapsl complementard p.in .ur. i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrEura activitatea de care s-a
folosit pentnt slv6rEirea infracliunii sau fala de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfd a
interzicerii ocuparii unei funclii sau a exercitani unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevf,zute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au cornis infracliuni sixuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra rninorilor, preculn qi pentru completarea Legii nr.
7612008 privind otganizarea qi funcfionarea Sisternului Na{ional de Date Genetice Judiciare,
cumodificarile ulterioare, pentnr dorneniile prevdzute la art.35 alin. (1)lit h).

Condilii specifice de participare la concurs:
I. studii de specialitate**: SUPERIOARE ABSOLVITE Cu DIpL9MA DE L1SENTA iN
DOMENIUL IT (INFORMATICA, CIBERNE TICA, AUTOMATICA, CALCULAT6ARE)
2. Perfecfiondri (specializlri): Automatizdri gi ealculatoare, Infonnaticd



3. CunoEtinfe de operare/programare pe calculator (necesitate qi nivel): Avansate,

Adrninistrare Re{ea (Word, Excel, Internet, poqta electronicl), Utilizare programe IT,
configurare, instalare, mentenan{a tehnica de calcul, operare baze de date.

4. Lirnbi strSine (necesitate qi nivel) cunoscute: englezu - mediu.
5. AbilitAli, calitdli qi aptitudini necesare: aptitudini de comunicare, g6ndire analitica qi

sinteticS, Planificare gi organizare a opera(iilor qi activitaflor, acordare qi transrnitere de

informalii.
6. Cerinfe specifice*** (confonn art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 5712019): nu este cazul

7. Competenfa managerialA**{'* (cunoqtinfe de management, calitali Ei aptitudini
manageriale): nu este cazul
8. Vechime: minim l0 ani.

D.) Bibliografie qi tematici:
1 . Legea invSfsrn6ntului preuniversitar nr. 19812023,

2. Ordinul 5726DA24 privind ROFIIIP,

3. Legeanr.3l912006 referitoare la sdnltatea qi securitatea in tnunc6;

4. Legea nr. 307 12006 referitoare la apdrareairnpotriva incendiilor;

5. Legea nr. l35l 2007 privind arhivarea documentelor in formd electronici;

6. Legea nr. 6771 21.11.2001 ( actualizatd) pentm proteclia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal qi libera circulalie a acestor date;

7 . Legeanr.53/2003- Codul muncii, acttalizat,
8. CERCHEY EMANUELA -Internet. Utilizarea re{elei internet

9. LUKE WELLING, LAURA THOMSON - Dezvoltarea aplica{iilor WEB cu PHP gi

MySQL, ed. Teora

10.DIMA GABRIEL- Visual FoxPro 7.0., ed. All
I l.STEVE BAIN - Corel Draw 12 Ghidul official, Ed. ALL
12 .IJtllizarea computerului- Windows, Ed. Euroaptitudini SA Bucureqti

I 3 . Utilizare SIIIR- http : /si i ir. edu. rolmanual - si - ghiduri

1 4.Fiqa postului- analist programator.

l5.Tematica:
- relele de comunicare LAN, WAN, lnternet, protocoale, arhitecturi;

- instalari gi configurlri de echipamente in re(elele locale structurale'

- administrarea relelelor de calculatoare,

- instalare soflware, licen{e;

- instalare qi configurare Windows, Microsoft Office;

- Suita Microsoft Office 365 gi Google Suite,

- actualiyare site-uri, Lirnbajul HTML;
-Utllizarea Sistemului Informatic Integrat al fnva{am6ntului din RornAnia (SIIIR).

E.) Calendarul de desftgurare a concursului



Data publiclrii qi afiqirii anunfului de concurs este: 06/1 1n424
- termenul de depunere a dosarelor in data de 2011112024, ora 15:00, la sediul institt4iei;
- seleclia dosarelor in data de 2111112024, ora 12.00,1a sediul instituliei;
- afisare rezultate la selectia dosarelor in data de.22llll2024, ora 12:00, la sediul

institutiei.
- termen de contestare la selectia dosarelor in data de 2511112024, ora 12:00, la sediul

institutiei.
- afiqarea rezvltatelor la solu{ionarea contesta(iilor privind selectia dosarelor in data de

2611112024, ora 15:00, la sediul institutiei.

Proba scrisi:
- proba scrisf, in data de 2811112024, ora 12,00, la sediul instituliei;
- afiqarea reztltatelor de la proba scrisl in data de 2811112024, ora 15;00, la sediul

institutiei.
- termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisd in data de 2911112024 ora 11:00,

Ia sediul instituliei;
- afigarea reztltatelor la solu{ionarea contesta(iilor probei scrise in data de 2911112024 ,

ora l3:00, la sediul institu{iei,

Proba proba practicl:
- proba practicd in data de 211212024, ora 12'.A0,la sediul institufiei;
- afiqarearezvltatelor de la proba practicd in data de 0211212024, ora 15:00, la sediul

institutiei.
- termenul de depunere a contestatiilor la proba practicf, in data de 0311212A24 ,ora

I 1:00, la sediul institufiei;
- afigarearentltatelor la solulionarea contestaliilor probei practicf, in data de 03/1212024,

ora 13:00, la sediul institufiei;

Proba interviu:
- proba interviu in data de 041T212024, ora 12:00, la sediul institufiei;
- afiqarearezvltatelor de la proba interviu in data de 0411212024, ora 14:00, la sediul

institutiei.
- termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 0511212024 ,ora

1l:00, la sediul instituliei;
- afiqareareztltatelor la solu{ionarea contestaliilor probei interviu in data de 05/1212024,

ora 13:00, la sediul instituliei;

- Afiqarea rezultatelor finale in data de A511212024 , ora 15:00, la sediul instituliei,

DORA MARIA


